UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
HUANUCO - PERU
SECRETARIA GENERAL

&% RESOLUCION CONSEJO UNIVERSITARIO
: 129 N°®2524-2017-UNHEVAL.
QS,%&“ & "’p"?;" . Cayhuayna, 31 de julio de 2017
N Vg;‘r()s‘ios "(;(:;umentos que se acompafian en diez (10) folios;

PPN G
" GONSIDERANDO:

Que el Vicerrector de Investigacion de la UNHEVAL, mediante Oficio N° 136-2017-
UNHEVAL-VRI, de fecha 05.JUL.2017, remite para su ratificacion la Resolucion N° 023-2017-
UNHEVAL-VRI, del 01.JUN.2017, que resolvio APROBAR el Reglamento del Docente Investigador
de la Vicerrectoria de Investigacion de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco, que
consta de 05 Titulos, 12 Articulos, 01 Disposicion Final y 01 Anexo: -

Que en la sesion ordinaria N° 11 de Consejo Universitario, del 26.JUL.201 7, en mérito al inciso
b), del Art. 113 del Estatuto Reformado de la UNHEVAL, y con la opinién favorable del Consejo
Consultivo de la Alta Direccion, el pleno acordé ratificar la Resolucion N°© 023-201 7-UNHEVAL-VRI,

del 01.JUN.2017, de la Vicerrectoria de Investigacion de la UNHEVAL;
Que el Rector remite el caso a Secretaria General, con el Proveido N° 940-2017-UNHEVAL- CU/R, para

que se emita la resolucion correspondiente;

Estando a lo acordado y a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220, por el
Estatuto de la UNHEV AL, la Resoluciéon N° 050-20 16-UNHEVAL-CEU, del 26. AGO.201 6, del Comité Electoral
Universitario, que proclamo y acredito, a partir del 02.SET.2016 hasta el 0] .SET.2021, a los representantes de la
Alta Direccion; por la Resolucion N° 2780-2016-SUNEDU-02-1 5.02, del 14.0CT.2016, que resolvio proceder a
la inscripcion de la firma de las autoridades en el Registro de Firma de Autoridades Universitarias, Instituciones y
Escuelas de Educacion Superior de la SUNEDU:

SE RESUELVE:

1°. RATIFICAR la Resoluciéon N° 023-2017-UNHEVAL-VRI, del 01.JUN.2017, de la
Vicerrectoria de Investigacion de la UNHEVAL, que resolvio APROBAR el Reglamento
del Docente Investigador de la Vicerrectoria de Investigacion de la Universidad Nacional
Hermilio Valdizan de Huanuco, que consta de 05 Titulos, 12 Articulos, 01 Disposicion Final
y 01 Anexo; por lo expuesto en los considerandos precedentes.

2°. DAR A CONOCER la presente Resolucion a los 6rganos competentes.

Registrese, comuniquese y archivese.
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO
VICERRECTORADO DE INVESTIGACION

RESOLUCION N° 023-2017-UNHEVAL-VRI,
Huanuco, 01 de junio del 2017

VISTO: el documento en (08) ocho folios.
CONSIDERANDO:

Que, segiin la nueva Ley Universitaria 30220 en el capitulo Vi “INVESTIGACION”, articulo 48,
establece que, ‘La investigacion constituye una funcién esencial y obligatoria de la universidad, que la
fomenta y realiza, respondiendo a través de la produccion de conocimiento y desarrollo de tecnologias
a las necesidades de la sociedad, con especial énfasis en la realidad nacional. Los docentes,
estudiantes y graduados participan en la actividad investigadora en su propia institucion o en redes de
investigacion nacional o internacional, creadas por las instituciones universitarias publicas o privadas;

Que, con Resolucion N° 022-2017-UNHEVAL-VRI, se aprueba el Reglamento General de
investigacion de la Vicerrectoria de Investigacion de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan,

Que, con Oficio N° 380-2017-UNHEVAL-DIU, la Directora de Investigacion Universitaria, remite
el Reglamento del Docente Investigador para su aprobacion respectiva;

Estando a las atribuciones conferidas al Vicerrector de Investigacion por la Ley Universitaria N°
30220, por el Estatuto de la UNHEVAL, la Resolucion N° 050-20168-UNHEVAL-CEU, del 26.AGO.2016,
del Comité Electoral Universitario, que proclamd y acreditd, a partir del 02.SET.2016 hasta el
01.SET.2021, a los representantes de la Alta Direccidn; y por la Resolucion N° 2780-2016-SUNEDU-
02-15.02, del 14.0CT.2016, que resolvié proceder a la inscripcion de la firma del Vicerrector de
investigacién de la UNHEVAL en el Registro de Firma de Autoridades Universitarias, instituciones y
Escuelas de Educacion Superior de fa SUNEDU,

SE RESUELVE:
1° APROBAR el REGLAMENTO DEL DOCENTE INVESTIGADOR, de la Vicerrectoria de
Investigacion de la Universidad Nacional Hermilio Valdizén, que consta de 05 Titulos, 12

Articulos, 01 Disposicion Final y 01 Anexo, por lo expuesto en los considerandos de la presente
resolucion.

2° DAR A CONOCER la presente Resolucion a los érganos correspondientes.
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) GHIVERSIDAD NACIONAL HEii LI VALDIZiie
DIRECCION DE INVESTIGACION

RECIBIDO
07 JuL. 2017

3/ Javier Gongalo Lopez Y Morales SQE CR ETAR ia

 DE INVESTIGACION Firma _Qé:J

Folio

Distribugi¢n: Rector/VRAcad/DGI/DIU/DTel/Facultades( 14)/EPG/Archive.




UNIVERSIDAD NACIONAL “HERMILIO VALDIZAN” HUANUCO
VICE RECTORADO DE INVESTIGACION

DIRECCION DE INVESTIGACION UNIVERSITARIA

REGLAMENTO DEL DOCENTE
INVESTIGADOR

Huanuco - Peru
2017



“Ario del Buen Servicio al Ciudadano” 7o DN
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN — HUANUCO | ﬂ,ﬂ"{l y
VICERRECTORADO DE INVESTIGACION G i
DIRECCION DE INVESTIGACION UNIVERSITARIA

AUTORIDADES UNIVERSITARIAS

Dr. Reynaldo Marcial Ostos Miraval
RECTOR

Dr. Ewer Portocarrero Merino
VICERRECTOR ACADEMICO

Dr. Javier Gonzalo L6pez y Morales
VICERRECTOR DE INVESTIGACION

DIRECCION DE INVESTIGACION UNIVERSITARIA

Dra. Verdnica Cajas Bravo
DIRECTORA

Mg. Laura Mery Vara Pasquel
JEFE ADMINISTRATIVO

Sra. Lilia Durand Cachay
SECRETARIA

Av. Universitaria N° 601 — 607 Pabellén Central 4to piso/Teléfono 591060-Anexo 2048
Correo: diu_unheval@hotmail.com Pagina web: http://www.unheval.edu.pe/web/investigacion/



mailto:dinvestigacion@unheval.edu.pe

“Ano del Buen Servicio al Ciudadano”

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN — HUANUCO
VICERRECTORADO DE INVESTIGACION
DIRECCION DE INVESTIGACION UNIVERSITARIA

CONTENIDO
TITULO |
GENERALIDADES......cooutiteeeeeeeeeee ettt sten e e te e nene s 4
TITULO I
DEFINICIONES Y COMPETENCIAS. ... it 4
TITULO 1l
DEL PROCESO DE CALIFICACION. ......couuiiiiiie e, 5
CAPITULO I: DE LA ADMISION AL PROCESO DE CALIFICACION........... 5
CAPITULO II: DEL PROCEDIMIENTO DE CALIFICACION .......ccccoveunnenn. 6
TITULO IV
DE LAS FALTAS Y SANCIONES DEL DOCENTE INVESTIGADOR............ 6
TITULO V
DISPOSICIONES FINALES .....coviviiee ettt 7



“Ano del Buen Servicio al Ciudadano”

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN — HUANUCO
VICERRECTORADO DE INVESTIGACION
DIRECCION DE INVESTIGACION UNIVERSITARIA

REGLAMENTO DE DOCENTE INVESTIGADOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

TITULO |

GENERALIDADES

Articulo N° 1. El presente reglamento tiene como finalidad regular el
procedimiento para la calificacion de docente investigador en la Universidad
Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco, reconocido por su calidad académica
y excelente produccion cientifica, humanistica o artistica, en el marco de las leyes
y normativas actuales.

Articulo N° 2. BASE LEGAL

a) Constitucién Politica del Perd.

b) Ley Universitaria N° 30220.

c) Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto Ley N°28411.

d) Resolucion de Presidencia N° 023-2017-CONCYTEC-P, que aprueba el
nuevo Reglamento de Calificacion y Registro de Investigadores en Ciencia
y Tecnologia del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
Tecnoldgica —SINACYT.

e) Resolucion de Asamblea Universitaria N° 0008-2017-UNHEVAL que
aprueba el Estatuto de la UNHEVAL

TITULO II
DEFINICIONES Y COMPETENCIAS

Articulo N° 3. Docente Investigador.- El docente investigador es el docente
universitario que se dedica a la generacion de conocimiento e innovacion, a
través de la investigacion.

Articulo N° 4. El docente investigador, es designado en razon de su excelencia
académica. Su carga lectiva es de un (1) curso por semestre durante el afio
académico.

Articulo N° 5. El docente investigador tiene una bonificacion especial del
cincuenta por ciento (50%) de sus haberes totales.

Articulo N° 6. Son competencias del docente investigador las siguientes:
a) Formular, disefar, dirigir y/o coordinar un proyecto o trabajo de
investigacion.
b) Cumplir con las actividades que se generen en la formulacion de
los proyectos y el desarrollo de los trabajos de investigacion.

4
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c) Presentar informes periddicos sobre sus actividades ante la Unidad
de Investigacion de la facultad a la cual se halla adscrito.

d) Contribuir a la elaboracion de articulos y publicaciones
especializadas diversas, asesorias y capacitacion, etc. que pueden
sirvan como materiales de docencia o de base para otras
investigaciones.

e) Representar a la UNHEVAL durante su participacion en eventos
externos como sesiones, seminarios, conferencias, programas de
extension, etc. relacionados con la actividad investigativa.

f) Velar por la calidad de la investigacion del grupo de
investigacion al que pertenece, asi como de la productividad y la
calidad de las publicaciones y, otras maneras de divulgar la
informacion.

g) Contribuir con su dedicacion permanente y con actividades
presenciales al desarrollo de los trabajos de investigacion.

h) Participar en los seminarios de las lineas de Investigacion en las
gue desarrolla.

TITULO 1l

DEL PROCESO DE CALIFICACION
CAPITULO I: DE LA ADMISION AL PROCESO DE CALIFICACION

Articulo N° 7. Para desempefiar la funcion docente investigador en la UNHEVAL

se debe presentar una solicitud al Vicerrectorado de Investigacion para su

calificacién y registro, y adjuntar los siguientes documentos:

a) Resolucion que acredite su categoria docente ordinario con régimen de tiempo
completo o dedicacion exclusiva.

b) Estar registrado en el Directorio Nacional de Investigadores e Innovadores
(DINA) y calificado en el sistema REGINA de CONCYTEC.

c) Presentar curriculum vitae

d) Acreditar estar ejecutando labores de investigacion cientifica en el momento de
presentar su solicitud.

e) Constancia de no haber sido sancionado por responsabilidad administrativa
por su Jefe inmediato o autoridad inmediata superior.

Articulo N° 8. El docente solicitante debera acreditar los siguientes requisitos
gue seran presentados en el curriculum vitae:

a) Grado de Bachiller, Maestro o Doctor, o titulo profesional.
b) Publicaciones en revistas cientificas indexadas.

c) Publicacion de libros y/o capitulos de libros o edicion de libros de su

especialidad.
5
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d) Registro de propiedad intelectual como patentes u otras modalidades de
proteccién de invenciones o nuevas tecnologias.

e) Asesoramiento de tesis sustentadas de bachillerato, titulo profesional,
maestria y/o doctorado.

f) Valor del indice h de Scopus.

g) Experiencia en proyectos de investigacion cientifica y/o desarrollo
tecnoldgico.

h) Ponencias en congresos, seminarios u otros eventos de su especialidad a
nivel nacional y/o internacional.

CAPITULO II: DEL PROCEDIMIENTO DE CALIFICACION

Articulo N° 9. El Vicerrectorado de investigacion, a través de la Direccién de
Investigacion Universitaria evaluard la documentacion presentada por los
solicitantes hasta el mes de noviembre de cada afio y son evaluados en
quince dias calendario. La designacion de docente investigador se otorgaréa en
el respectivo orden de presentacion de los solicitantes, en concordancia con la
calificacion obtenida en REGINA del SINACYT.

Articulo N° 10.- De la calificacion

a) Docente Auxiliar.- para ser considerado como docente investigador
debera obtener un puntaje mayor o igual a 30 en el REGINA, de acuerdo
a lo indicado en la Tabla de Puntaje para la Calificacibn como
Investigador en Ciencia y Tecnologia del SINACYT (Anexo 1).

b) Docente Asociado.- para ser considerado como docente investigador
debera obtener un puntaje mayor o igual a 35 en el REGINA, de acuerdo
a lo indicado en la Tabla de Puntaje para la Calificacion como
Investigador en Ciencia y Tecnologia del SINACYT (Anexo 1).

c) Docente Principal.- para ser considerado como docente investigador
debera obtener un puntaje mayor o igual a 40 en el REGINA, de acuerdo
a lo indicado en la Tabla de Puntaje para la Calificacion como
Investigador en Ciencia y Tecnologia del SINACY (Anexo 1).

TITULO IV
DE LAS FALTAS Y SANCIONES DEL DOCENTE INVESTIGADOR

Articulo 11. Son faltas del docente investigador:

a) Plagiar, falsificar o inventar datos de los proyectos e informes de
6
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investigacion declarados o en ejecucion.

b) La falsificacion, adulteracion o presentacion fraudulenta de documentos
académicos, certificaciones y firmas.

c¢) Incumplir con la presentacion de informes parciales, final y articulo cientifico
para el caso de trabajos de investigacion, o presentar después del plazo
establecido en el cronograma de las Direcciones del VRI.

Articulo 12. Las faltas establecidas en los incisos a) y b) del articulo 17° del
presente reglamento se consideran faltas graves, y seran sancionados de
conformidad al numeral 89.4 del articulo 89° de la Ley Universitaria, y se
aplican previo proceso administrativo disciplinario, y no eximen de las
responsabilidades civiles y penales a que hubiera lugar, asi como de los
efectos que de ellas se deriven ante las autoridades respectivas. Asimismo, las
faltas precisadas en los incisos a), b) y c¢) articulo 17 son causales de nulidad
de la resolucién de designacion como docente investigador y devolucién del
monto total de los recursos econdmicos que hubiese recibido. En todos los
casos, la devolucion incluira los intereses de ley que devengan a la fecha del
reembolso efectivo, conforme a lo establecido en los articulos 1242° y
siguientes del Cédigo Civil.

TITULO V
DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. Las situaciones no contempladas en el presente reglamento seran
resueltas por el Vicerrectorado de Investigacion.
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Anexo 1
Tabla de puntaje para la calificacién como Investigador en Ciencia y
Tecnologia del SINACYT

Evaluacién

ITEMS REQUISITO / PERIODO

PUNTAJE INDICADORES

Bachiller (2), titulo

Bachiller/ Titulo / Maestro profesional (3), maestro (7)

A 1 *
Grado académico / Doctor 15 y doctor (15)
Medline (3), Scopus (3), Web of

o Science (3), SciELO (1). Patentes
Publicaciones, otorgadas de modelo de utilidad (3),
patentes, registro de - . patentes otorgadas de invencion (5),
obtentor™ 7 Ulimos afios 30 derecho de obtentor (5)
Libros o capitulos de ISBN de editorial en investigacion
libro producto  de especializada. Libro internacional (3),
Investigacion libro nacional (1), capitulo (1),
cientifica o para 7 Gltimos afios editor (3)
investigadores, 5

edicién

Asesor principal de tesis defendidas
para obtener: titulo profesional (1),

Formacion de RRHH grado de maestro (2), grado de doctor

7 ultimos afios 10
©)]
Sih < 5, el puntaje igual a h; para
indice h _ N h>5, se otorga el maximo puntaje,
sin requisito 5 i.e., puntaje =5
Investigador principal (Fondo
Internacional - 6), investigador
Proyectos principal (Fondo Nacional - 3),
J ~ asociado y post-doctorando (2),
7 dltimos afios 25 .
tesista de doctorado (1)
Presentacion en
congresos Internacional (3), nacional
nacionales ylo 7 Ultimos afios 10 (1)
internacionales
TOTAL 100

¢ Es requisito para ser calificado como investigador contar con la certificacion en
“Conducta Responsable en Investigacion”.

* . P . 7 . 7
Solo se asignara puntaje por un grado académico, en este caso el grado mas alto.

** Para ser considerado en la calificacion, el investigador debera tener al menos 1 publicacién en Medline o
Scopus o Web of Science, 2 publicaciones en SciELO, o 1 patente otorgada en cualquiera de sus
modalidades, o 1 derecho de obtentor.

Un articulo cientifico es un trabajo de investigacion publicado en una revista especializada del conocimiento
cientifico, tecnoldgico y/o innovador. El objetivo es difundir de manera clara, objetiva y precisa, los resultados
de una investigacion realizada sobre una determinada area del conocimiento cientifico, tecnologico y/o
innovador. Por su naturaleza pueden ser articulos de Investigacion original, completo, corta comunicacion o de
revision.




