“Afio del Buen Servicio al Ciudadano”

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO
VICERRECTORADO DE INVESTIGACION

RESOLUCION N° 022-2017-UNHEVAL-VRI,
Huanuco, 01 de junio del 2017

VISTO: el documento en (01) uno falio.
CONSIDERANDO:

Que, seglin la nueva Ley Universitaria 30220 en el capitulo VI “INVESTIGACION’, articulo 48,
establece que, “La investigacion constituye una funcidn esencial y obligatoria de la universidad, que la
fomenta y realiza, respondiendo a través de la produccion de conocimiento y desarrollo de tecnologias
a las necesidades de la sociedad, con especial énfasis en la realidad nacional. Los docentes,
estudiantes y graduados participan en la actividad investigadora en su propia institucion o en redes de
investigacién nacional o internacional, creadas por las instituciones universitarias pablicas o privadas;

Que, en reunion de trabajo del dia 01 de junio del 2017, el Vicerrector de Investigacion, los
Directores y Jefes de la Vicerrectoria de Investigacion, levantaron las observaciones realizadas al
Reglamento de Investigacion propuesto, por lo que luego se procedio a aprobarlo;

Estando a las atribuciones conferidas al Vicerrector de Investigacion por la Ley Universitaria N°
30220, por el Estatuto de la UNHEVAL, la Resolucion N® 050-2016-UNHEVAL-CEL, del 26 AG0.2016,
del Comité Electoral Universitario, que proclamé y acreditd, a partir del 02.5ET.2016 hasta el
01.SET.2021, a los representantes de la Alta Direccidn; v por la Resolucién N° 2780-2016-SUNEDU-
02-15.02, del 14.0CT.2016, que resolvié proceder a la inscripcion de la firma del Vicerrector de
investigacion de la UNHEVAL en el Registro de Firma de Autoridades Universitarias, Instituciones v
Escuelas de Educacion Superior de la SUNEDU;

SE RESUELVE:

1° APROBAR ef REGLAMENTO GENERAL de la Vicerrectoria de Investigacion de la
Universidad MNacional Hermilic Valdizén, que consta de 08 Capitulos, 63 Articulos, 05
Disposiciones Complementarias y 02 Disposiciones Finales, por o expuesto en los considerandos
de la presente resolucion.

2° DAR A CONOCER la presente Resolucion a los drganos comrespondientes.

Registrese, comuniquese y archivese.
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Art. 1°

Art. 2°

Art. 3°

Art. 4°

"" \NIVERSIDAD NACIONAL “HERMILIO VALDIZAN”

VICE RECTORADO DE INVESTIGACION
DIRECCION DE INVESTIGACION UNIVERSITARIA

CAPITULO |
MARCO LEGAL

La investigacion en la Universidad Nacional Hermilio Valdizan (UNHEVAL)
tiene su base legal en:

o Constitucién Politica del Estado de 1993.

o lLey Universitaria N° 30220

e Resolucion N° 0008-2017-UNHEVAL que aprueba el Estatuto de la
UNHEVAL (Arts. 2°, 4°, 91° al 102°, 121°, 160°, 232° al 247°, 255°, 312 al
314, 318° al 320°, 321°).

e Ley N° 28303 Ley Marco de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Techoldgica.

e Ley N° 28304 Ley de Promocion del Desarrollo Econémico y Productivo,

e Decreto Supremo N° 001-2006-ED, que aprueba el Plan Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién para la Competitividad y el Desarrollo
Humano 2006 — 2021.

e Resolucion N° 1544-2008-UNHEVAL-CU, que aprueba el Reglamento
General de Permisos, Licencias, Afio Sabatico y Vacaciones para el
Personal Docente y Administrativo.

e Resolucion Consejo Universitario N° 0988-2017-UNHEVAL. Aprueba el
Reglamento General de la UNHEVAL.

CAPITULO II
GENERALIDADES

OBJETO

El presente Reglamento tiene por objeto regular las actividades de
investigacion de las direcciones de: investigacidon universitaria, gestiéon de la
investigacion, transferencia e innovacion de tecnologia y centro de produccion
de bienes y servicios en la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de
Huanuco — UNHEVAL.

AMBITO DE APLICACION
El presente reglamento es de aplicacion a docentes, estudiantes de pregrado,

postgrado y profesionales vinculados a actividades de investigacion de la
UNHEVAL.

CAPITULO Il
DE LOS PRINCIPIOS Y FINES

La investigacién en la UNHEVAL se sustenta en los siguientes principios:

e La investigaciéon cientifica a favor del desarrollo humano integral,
concebido como una actitud de respeto a la vida y dignidad humana,
propende al bienestar buscando la mejora de las condiciones de vida de
toda la sociedad.
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e lLa investigacion es la esencia de la Universidad, como tal es el
fundamento de la ensefanza, del avance de la ciencia y la tecnologia, a
partir del cual la Universidad aportara a través de la generacién de
conocimiento y desarrollo tecnolégico al desarrollo regional y del pais.

» La rigurosidad, pertinencia y calidad como fundamento en las actividades
de investigacion de la UNHEVAL.

e La investigacién coherente a las lineas de investigacion de las escuelas
profesionales que respondan a las necesidades y tendencias de la
sociedad.

Art. 5° Los fines de las actividades de investigacion en la UNHEVAL son:

o Generacion, utilizaciéon, transferencia y difusion del conocimiento cientifico
y tecnoldgico

o Formacién de estudiantes de pregrado y posgrado que respondan a las
demandas y necesidades de la sociedad.
Formacién de investigadores calificados.

e Articulacion de la universidad, sociedad y empresa a través de
investigacion.

e Fomento de una cultura ética en investigacion cientifica.

CAPITULO IV
DE LA ESTRUCTURA Y FUNCIONES DE LA
INVESTIGACION EN LA UNHEVAL

Art. 6° El Vicerrectorado de Investigacion, es el drgano de maximo nivel
responsable de la investigacion en la UNHEVAL.

Art. 7°  Son atribuciones del Vicerrector de Investigacion los siguientes:

a) Elaborar, Dirigir y ejecutar la politica general de Investigacion,
desarrollo tecnolégico e innovacion(l+D+i) en la Universidad, y las
lineas de investigacion cientifica y tecnoldgica de la UNHEVAL.

b) Dirigir y ejecutar la distribucion del presupuesto dedicado a la
investigacion, asi como la convocatoria y adjudicacion del
financiamiento a través de fondos concursables para I1+D+i.

c) Emitir resoluciones sobre asuntos de su competencia;

d) Supervisar las actividades de investigaciéon con la finalidad de
garantizar la calidad de las mismas y su concordancia con la mision y
metas establecidas por el estatuto de la Universidad;

e) Fomentar lineamientos para garantizar la rigurosidad, pertinencia y
calidad de las actividades de investigacién realizadas por los docentes y
estudiantes de la UNHEVAL alineados a la Politica General de 1+D+i,
con la participacion de investigadores calificados en investigacion.

f) Fomentar lineamientos para garantizar la calidad de las actividades de
investigacion que se puedan determinar por estandares establecidos
por el ente rector en ciencia y tecnologia o entidades internacionales.

g) Organizar la difusion del conocimiento y los resultados de la
investigacion.
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k)
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Gestionar el financiamiento de la investigacion ante las entidades y
organismos publicos o privados a nivel nacional e internacional;
Promover la generacién de recursos para la Universidad a través de la
produccion de bienes y prestacion de servicios derivados de las
actividades de investigacion, asi como mediante la obtencién de
regalias por patentes u otros derechos de propiedad intelectual;
Promover la transferencia de los resultados de las actividades de
investigacion de acuerdo a las necesidades de la sociedad con énfasis
en el ambito local, regional y nacional;

Coordinar las actividades de investigacién de las Facultades, con
la finalidad de fomentar, supervisar su realizacién promover
su publicaciéon en concordancia con la mision de la UNHEVAL;
Fomentar lineamientos de la investigacién formativa y la articulacién
de las actividades de investigacion en el proceso de ensefanza
aprendizaje para el desarrollo académico en los programas de
estudios;

Promover la inclusién de los resultados de investigaciones en los
silabos de los programas de estudios.

Dirigir 'y supervisar el funcionamiento de las Direcciones,
Oficinas y unidades de acuerdo a su competencia establecidas en la
estructura organica de la UNHEVAL.

Organizar la difusién del conocimiento y resultados de las
actividades de investigacion para la transferencia tecnoldgica,
integrando a la UNHEVAL, la empresa, y la sociedad;

Promover y brindar facilidades para la publicacién y difusién de los
resultados de las actividades de investigacion de la Universidad a través
de las redes cientificas, articulos cientificos, libros y/o capitulos de libros
o registros de propiedad intelectual.

Implementar el registro de derechos de propiedad intelectual;

Coordinar las actividades de investigacién desarrolladas en las
facultades;

Evaluar cada dos afios, la produccion intelectual de los docentes,
para su permanencia como investigador; de acuerdo al reglamento y en
el marco de los estandares del Sistema Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién Tecnoldgica — SINACYT;

Proponer al Consejo Universitario, para su aprobacién, los planes de
trabajo y documentos de gestibn propuestos por las unidades
administrativas dependientes de su area;

Participar, como representante de la UNHEVAL, ante Ilos
organismos encargados de la politica nacional de ciencia y tecnologia;
Promover la participacion de la UNHEVAL en actividades
educativas, cientificas, tecnolégicas;

Promover la participacion activa de estudiantes en las actividades de
investigacion.

Asumir las funciones por encargo de la rectoria y de la vice
rectoria académica;

Asumir por encargo las funciones de Rector y de Vicerrector
Académico, en los casos de vacancia, licencia, ausencia,
impedimento temporal o fallecimiento; y

demas atribuciones que la Asamblea Universitaria, el Consejo
Universitario, Rector y otras normas internas que establezca la

UNHEVAL.
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Para el cumplimiento de sus funciones, el Vicerrectorado de Investigacion
cuenta en su estructura organica con: Consejo de Investigacion como
primera instancia y con las siguientes direcciones: la Direccién de
Investigacién Universitaria, Direccién de Gestidon de Investigacion, Direccidn
de Transferencia e Innovacién y la Direccién de los Centros de Produccién y
de Servicios, cuyas funciones estan establecidas en el Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF) y Manual de Organizacion y Funciones
(MOF) de la UNHEVAL.

Art. 9° El Consejo de Investigacion (Cl) es un 6rgano asesor del Vice Rectorado

Art. 10°

Art. 11°

Art. 12°

de Investigacién, esta presidida por el Vicerrector de Investigacion e

integrada por:

a) Los directores de: investigacion, gestion de investigacion y transferencia e
innovacion;

b) Los directores de los institutos de Investigacion;

c) Director de la Escuela de Posgrado de la UNHEVAL; y los representantes
de los estudiantes elegidos por cada Instituto de Investigacion, quienes
deben pertenecer al tercio superior.

Las funciones del Consejo de Investigacién (Cl) son:

a) Proponer las politicas de Investigacion de la UNHEVAL,;

b) Elaborar el Reglamento General de Investigacién de la UNHEVAL
teniendo en consideracién la naturaleza de cada Escuela Profesional;

c) Consolidar, aprobar y distribuir racionalmente el presupuesto y recursos
de investigacidn de las Direcciones de: Investigacién, Gestién de
investigacién y Transferencia e Innovacion;

d) Absolver consultas sobre asuntos de su competencia; y otros que se
establezcan en las normas internas o que le encomienden la Asamblea
Universitaria, Consejo Universitario y el Vicerrector de Investigacion.

La Direccion de Investigacion Universitaria (DIU) es un érgano que depende
del Vice Rectorado de Investigacion, encargado de promover, monitorear y
evaluar las investigaciones en los Institutos y Unidades de Investigacién, de
acuerdo a las politicas de investigacion de la UNHEVAL, Huanuco.

La Direccion de Investigacion Universitaria esta a cargo de un docente
ordinario de la categoria de principal o asociado, a dedicacién exclusiva o a
tiempo completo, como Director, con el grado académico de Doctor, haber
realizado publicaciones a nivel nacional e internacional y haber participado en
eventos cientificos en calidad de ponente, designado por el Vicerrector de
Investigacién y ratificado por el Consejo Universitario

Art. 13° Son funciones del Director de Investigacién Universitario de la UNHEVAL:

a) Coordinar, promover y proponer politicas de investigacion humanistica,
cientifica y tecnoldgica;

b) Coordinar las labores de los institutos de investigacion y de las unidades
de investigacion de las facultades;
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c) Coordinar la investigacién con otras universidades o instituciones del pais
y del extranjero;

d) Proponer a los institutos, politicas, planes y proyectos de investigacion
interdisciplinaria;

e) Promover la creacion de centros de investigacion especializada
interdisciplinarios, con personeria juridica, en forma de fundacién;

f) Organizar las jornadas de investigacion;

g) Difundir y publicar en forma periédica los resultados de investigaciones,
fomentando la publicacién en revistas indexadas y de impacto regional;

h) Promover la realizacién periddica de eventos cientificos y culturales para
difundir los avances y resultados de los trabajos de investigacion;

i) Mantener actualizada la base de datos de proyectos de investigacion
cientifica y tecnoldgica segln lineas y areas de investigacion;

j) Elaborar una base de datos respecto a la investigacion formativa, de
pregrado, posgrado considerando areas y lineas de investigacién, autores
y otros;

k) Asesorar al Consejo Universitario en asuntos de su competencia; y

) Ofras que se establecen en su Reglamento Interno y las que se
establezcan en las normas internas de la UNHEVAL.

m) fomentar la investigacion formativa a través de la creacion de semilleros
de investigacion con el fin de desarrollar competencias y habilidades.

Art.14° La Direccidbn de Investigacion Universitaria tiene la siguiente estructura
organica:
a) Jefatura de la Direccién de Investigacion Universitaria.
b) Comité de Etica de la Investigacion
¢) Institutos de investigacién.

Art. 15° La Jefatura de la Oficina Investigaciéon Universitaria esta a cargo de un
servidor administrativo de carrera como jefe. Siendo sus funciones:

a) Planificar, organizar, dirigir y controlar las actividades de la Direccion de
Investigacién Universitaria;

b) Registrar los proyectos de investigacion, aprobados por las Unidades de
Investigacién clasificando por areas, lineas y facultades respectivamente,
estableciendo sus codigos correspondientes y supervisando el avance
segun cronograma para efectos de elaboracién de planillas;

c) Actualizar periédicamente el registro de docentes investigadores;

d) Registrar los informes periddicos y finales de los proyectos de
investigacion;

e) Organizar los registros estadisticos de investigacion;

f) Publicar los informes estadisticos de investigacion periédicamente.

g) Proponer ante la Direcciéon de Investigacién Universitaria la actualizacion
de reglamentos;

h) Identificar las dificultades administrativas que se presentan en el
desarrollo de la investigacién y proponer alternativas de solucion al
director de Investigacion Universitaria;

i) Promover y apoyar la ejecucion de eventos relacionados con la
investigacioén;

j) Coordinar con los Institutos de Investigacion de las facultades los
lineamientos y politicas a seguir para el fomento y desarrollo de la
investigacion universitaria;




k)
1)
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Participar en tareas de divulgacion cientifica;
Supervisar la actualizacion de la pagina web de la Direccion de
Investigacién Universitaria;

m) Participar en la elaboracion de los Planes estratégicos y Planes

n)
0)

Operativos de la DIU;

Supervisar el trabajo del personal a su cargo; y

Otras que dentro de su competencia le asigne el Director de Investigacion
Universitaria.

Art. 16° El Comité de Etica de Investigacién (CEI) de la UNHEVAL es un érgano de
apoyo a la Direccién de Investigacion encargado de evaluar los proyectos e
investigaciones de acuerdo a los cédigos de ética considerando al sujeto y
objeto de estudio. Esta conformado por cuatro miembros titulares y cuatro
miembros accesitarios, los cuales deben ser docentes ordinarios, y tiene las
siguientes funciones:

a)

b)

c)

d)
e)

f)

9)

Planificar y capacitar sobre aspectos éticos de la investigacion al Director
de Investigacién Universitaria, al Director de Gestién de Investigacién, al
Director de Transferencia de Investigacion, al Director de Centros de
Produccién de Bienes y Servicios, a los Directores de los Institutos de
Investigacién, a los responsables de las unidades de investigacion el
Reglamento de Etica de Investigacion;

Elaborar y proponer al Vicerrectorado de Investigacion el Reglamento de
Etica;

Elaborar y proponer el Vicerrectorado de Investigacién los instrumentos
para evaluacion de los proyectos e investigaciones, respecto a los
aspectos éticos;

Evaluar los proyectos de investigacion, segtin el Reglamento de Etica;
Emitir informe de conformidad de los aspectos éticos de los proyectos de
investigacion;

Emitir opinidn respecto a conflictos éticos en los casos que se requieran;
y

Otras que se establezcan en su respectivo Reglamento o las que se
sefalen en las normas internas de la UNHEVAL.

Art. 17° El Instituto de Investigaciéon de Ciencias de la Salud, integrado por las
escuelas profesionales de salud: Medicina Humana, Enfermeria, Obstetricia,
Odontologia, Psicologia y otras carreras afines, tiene las siguientes funciones:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

9)

Elaborar el Plan Operativo del Instituto considerando el Plan Operativo
Anual de la Direccion;

Asesorar y acompaiar las investigaciones realizadas por los integrantes
del Instituto de Investigaciéon de Ciencias de la Salud,;

Proponer y aprobar las lineas de Investigacion de cada escuela
profesional;

Realizar el seguimiento a los trabajos de investigacion de cada escuela
profesional;

Propiciar la formacion de los semilleros de investigacion;

Realizar el seguimiento respecto de la vinculacién de la ensefianza
aprendizaje con la investigacion;

Mantener actualizada una base de datos sobre investigacion, su difusién y
publicacion de los trabajos de investigacion del instituto;



h)

i)
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Reconocer y felicitar los mejores trabajos de investigacion de sus
miembros; y
Otras que se establezcan en las normas internas de la UNHEVAL.

Art. 18° El Instituto de Investigacion de Ciencias Agropecuarias, integrado por las
escuelas profesionales de: Ingenieria Agrondémica, Ingenieria Agroindustrial,
Medicina Veterinaria y otras carreras afines, tiene las siguientes funciones:

a)
b)
c)
d)

e)

f)
g)
h)

i)

Elaborar el Plan Operativo del Instituto considerando el Plan Operativo
Anual de la Direccion;

Asesorar y acompafar las investigaciones realizadas por los integrantes
del Instituto de Investigacién de Ciencias Agropecuarias;

Proponer y aprobar las lineas de Investigacion de cada escuela
profesional,

Realizar el seguimiento a los trabajos de investigacion de cada escuela
profesional;

Propiciar la formacién de los semilleros de investigacion;

Realizar el seguimiento respecto de la vinculacidon de la ensefianza
aprendizaje con la investigacion;

Organizar una Base de datos sobre investigacién, su difusién y
publicacion de los trabajos de investigacion del instituto;

Reconocer y felicitar los mejores trabajos de investigacién de sus
miembros; y

Otras que se establezcan en las normas internas de la UNHEVAL.

Art. 19° El Instituto de Investigacion de Ingenieria, integrado por las escuelas
profesionales de: Ingenieria Industrial, Ingenieria de Sistemas, Ingenieria
Civil, Arquitectura y otras carreras afines, tiene las siguientes funciones:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

)
h)

i)

Elaborar el Plan Operativo del Instituto considerando el Plan Operativo
Anual de la Direccion;

Asesorar y acompadar las investigaciones realizadas por los integrantes
del Instituto de Investigacion de Ingenierias;

Proponer y aprobar las lineas de Investigacién de cada escuela
profesional;

Realizar el seguimiento a los trabajos de investigacién de cada escuela
profesional,

Propiciar la formacién de los semilleros de investigacion;

Realizar el seguimiento respecto de la vinculacién de la ensefianza
aprendizaje con la investigacion;

Organizar una Base de datos sobre investigacion, su difusion y
publicacién de los trabajos de investigacion del instituto;

Reconocer y felicitar los mejores trabajos de investigacion de sus
miembros; y

Otras que se establezcan en las normas internas de la UNHEVAL.

Art. 20° El Instituto de Investigacién de Ciencias Sociales, integrado por las escuelas
profesionales de: Sociologia, Ciencias de la Comunicacién, Derecho y
Ciencias Politicas, Ciencias Administrativas, Turismo y Hoteleria,
Contabilidad, Economia y otras carreras afines, tiene las siguientes funciones:

a)

Elaborar el Plan Operativo del Instituto considerando el Plan Operativo
Anual de la Direccidn;
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b) Asesorar y acompafiar las investigaciones realizadas por los integrantes
del Instituto de Investigacién de Ciencias Sociales;

¢) Proponer y aprobar las lineas de Investigacién de cada escuela
profesional.

d) Realizar el seguimiento a los trabajos de investigacion de cada escuela
profesional;

e) Propiciar la formacién de los semilleros de investigacion;

f) Realizar el seguimiento respecto de la vinculacién de la ensefianza
aprendizaje con la investigacion;

g) Organizar una Base de datos sobre investigacion, su difusién y publicacion
de los trabajos de investigacion del instituto;

h) Reconocer y felicitar los mejores trabajos de investigacién de sus
miembros; y

i) Ofras que se establezcan en las normas internas de la UNHEVAL.

Art. 21° El Instituto de Investigacion de Ciencias Pedagodgicas, integrado por las

i)
)

escuelas profesionales de: Educacion Inicial, Educacién Primaria y Educacién
Fisica; Biologia, Quimica y Ciencias del Ambiente, Ciencias Histérico Sociales
y Geografia, Filosofia, Psicologia y Ciencias Sociales, Lengua y Literatura,
Matematica y Fisica y otras carreras afines, tiene las siguientes funciones:
Elaborar el plan operativo del instituto considerando el plan operativo anual de
la Direccién;
Asesorar y acompafar las investigaciones realizadas por los integrantes del
Instituto de Investigacion de Ciencias Pedagégicas;
Instituto de Investigacion de Ciencias Pedagégicas;
Proponer y aprobar las lineas de Investigacion de cada escuela profesional.
Realizar el seguimiento a los trabajos de investigacion de cada escuela
profesional;
Propiciar la formacion de los semilleros de investigacion;
Realizar el seguimiento respecto de la vinculaciéon de la ensefianza aprendizaje
con la investigacion;
Organizar una Base de datos sobre investigacion, su difusion y publicacion de
los trabajos de investigacion del instituto;
Reconocer y felicitar los mejores trabajos de investigacion de sus miembros;
Otras que se establezcan en las normas internas de la UNHEVAL.

Art.22° Son requisitos para ser Director del Instituto de Investigacion:

a) Ser profesor ordinario en la categoria de principal o asociado, a
dedicacion exclusiva o tiempo completo, con el grado académico de
Magister o Doctor.

b) Haber realizado publicaciones a nivel nacional e internacional.

c) Acreditar participacion en eventos cientificos en calidad de ponente.

d) Demostrar experiencia laboral o especializacién en gestién publica.

Art. 23° Son funciones del Director del Instituto de Investigacion:

a) Cumplir y hacer cumpilir el presente Reglamento y del Instituto.
b) Representar al Instituto de Investigacion e integrar el Consejo de
Investigacién del Vicerrectorado de Investigacion.
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c) Fomentar y estimular el desarrollo de la investigacién cientifica segun los
programas y lineas aprobado en las facultades y ratificados por la DIU.

d) Promover la participacién de sus investigadores en certdmenes
académicos y cientificos regionales, nacionales e internacionales.

e) Reconocer a las unidades de investigacién y a los miembros de los
equipos de investigacién.

f) Evaluar los proyectos de investigacion presentados por las unidades de
investigacion, en coordinacién con el Consejo Directivo del Instituto.

g) Aprobar en primera instancia los proyectos de investigacién y remitir a la
(Comité de Etica) DIU para su evaluacion final y posterior aprobacion con
resolucién del Vice Rector de Investigacion.

h) Gestionar fuentes de financiamiento para los trabajos de investigacion.

i) Supervisar, controlar y evaluar el desarrollo de los proyectos de
investigacion y la participacion de sus miembros.

j) Fomentar la capacitacion especializada de sus miembros, en forma
permanente.

k) Coordinar con el Director de la DIU sobre los asuntos relacionados con la
investigacion.

I) Gestionar y proponer convenios con instituciones publicas y privadas
nacionales e internacionales.

m) Solicitar a los coordinadores, los informes de avance y finales de
investigacién, segun cronograma aprobado por el Vicerrectorado de
Investigacién (incluyendo el Articulo Cientifico) y remitirlos a la DIU, previa
evaluacion.

n) Publicar al inicio de cada afo académico, el listado de temas de
investigacién, en concordancia a las lineas de investigacién aprobadas,
para ser ejecutados por alumnos como trabajos de tesis.

o) Informar sobre los profesores que no cumplen con entregar sus informes
de avances y finales de investigacién, para la aplicacion de las sanciones
correspondientes.

p) Implementar la realizacién de las Jornadas de Investigacién de su facultad
en forma anual.

gq) Otras que le asigne el Consejo o el Decano de la Facultad y el
Reglamento.

Art. 24° Las Unidades de Investigacion tienen como objetivo el desarrollo de la
investigacion cientifica o tecnolégica; ademas realizan actividades de
capacitacion y entrenamiento de capital humano, transferencia de tecnologia,
difusién cientifica y gestidon, seguimiento y evaluacién de procesos
relacionados con la ciencia y la tecnologia, tiene las siguientes funciones:

a) planificar y programar el proceso de investigacion de la facultad;

b) proponer metodologias y esquemas de investigacion;

c) monitorear el desarrollo de los trabajos de investigacion de la Facultad;

d) proponer mecanismos de evaluacion de planes y proyectos de
investigacioén y resultados de investigacion;

e) revisar y opinar respecto de la pertinencia de los trabajos de investigacion;

f) proponer lineas de investigaciéon ante los directores de los Institutos de
Investigacion;

g) participar en la elaboracion del PEl y POA de los Institutos de
Investigacion;

h) proponer planes de capacitacibn sobre investigacién para los
investigadores del Instituto de Investigacion;
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evaluar, en primera instancia, los proyectos de investigacion;

participar en la difusién de los resultados de investigacion;

elaborar una base de datos de los proyectos, de los informes y articulos
de investigacion segun lineas, autores.

monitorear los avances de las investigaciones, mediante los informes
presentados por los investigadores y de acuerdo al cronograma de los
proyectos; y otras que se establezcan en las normas internas de la
UNHEVAL

Art.25° La Direccion de Gestion de Investigacion (DGI) es un 6rgano dependiente del
Vicerrectorado de Investigacion, encargado de la gestion administrativa de la
investigacion, desarrollo e innovacion (I1+D+l) en la UNHEVAL. Esté integrado
por una jefatura de Planeamiento y Gestion.

Art. 26° La Direccion de Gestion de Investigacion esta a cargo de un docente ordinario
de la categoria de principal o de asociado, a dedicacién exclusiva o tiempo
completo, con el grado académico de doctor, como Director; debe haber
realizado publicaciones a nivel nacional e internacional y haber participado en
eventos cientificos en calidad de ponente; es cargo de confianza, designado
por el Vicerrector de Investigacion y ratificado por el Consejo Universitario, y
tiene las siguientes funciones:

a)

b)

)

k)

1)

Desarrollar planes y programas de investigacion asociados con sectores
que generen ventajas competitivas para la UNHEVAL;

Conducir los procesos que promuevan y gestionen el desarrollo de la
investigacion, de manera integral;

Desarrollar el seguimiento, monitoreo y evaluacién de desempefio de las
actividades de investigacion;

Participar en la elaboracion del PEI del Vicerrectorado de Investigacion;
Elaborar el Plan Operativo Anual de la Direccion (POA);

Buscar financiamiento  extrauniversitario para subvencionar la
investigacion de pregrado, posgrado y equipos de docentes;

Gestionar la obtencién de fondos especificos y donaciones para financiar
el desarrollo de los proyectos de investigacion;

Difundir y publicar en forma periédica los resultados de investigaciones,
fomentando la publicacién en revistas indexadas y de impacto regional;
Elaborar propuestas de normas técnico-administrativas y metodolégicas
de programacion y gestion de actividades de la Direccion;

Organizar, asesorar y promover las actividades de investigacion en
ciencia, tecnologia e innovacion tecnolégica de docentes y alumnos de la
UNHEVAL.

Coordinar con las organizaciones publicas y privadas nacionales y
extranjeras que realizan labor de investigacién para fines de intercambio y
transferencia de conocimientos.

Promover la captacién de fondos publicos y privados para el desarrollo de
actividades de investigacion.

m) Aprobar el presupuesto anual de la Direccién de Gestidn de Investigacion;

n)

0)

Promover el desarrollo de actividades de investigacion a nivel de pregrado
y posgrado;

Conducir los procesos que promuevan y gestionen el desarrollo de la
investigacion financiada de manera integral;
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p) Asesorar a las diferentes facultades y dependencias de la UNHEVAL en la
elaboracién de sus planes de investigacion para fuentes concursables;

q) Desarrollar el seguimiento, monitoreo y supervision del desempefio de las
actividades de investigacion financiadas con fondos concursables y
convenios;

r) Promover la participacién de investigadores como ponentes en eventos
académicos o cientificos a nivel nacional e internacional;

s) Presentar al Vicerrector de Investigacion, segun corresponda, el informe
semestral de las actividades de la Direccién;

t) Organizar y conducir programas de apoyo al investigador;

u) Monitorear y evaluar la gestion de investigacién que se ejecutan en la
UNHEVAL; y

v) Oftras funciones que le delegue el Vicerrector de Investigacion o que
establezcan en las normas internas de la UNHEVAL.

Art. 27° La Oficina de Planeamiento y Gestién depende de la Direccidén de Gestién de
Investigacion y es la encargada de promover el desarrollo de actividades de
investigacién a nivel de pregrado y posgrado, estableciendo vinculo directo
con las Unidades de investigacién, y la Escuela de Posgrado de la UNHEVAL;
asimismo es la responsable de la busqueda de financiamiento intra y extra-
universitario para los programas de investigacion. Esta a cargo de un servidor
administrativo de carrera como jefe, tiene las siguientes funciones:

a) Participar en la elaboracion del POA de la Direccion;

b) Elaborar el presupuesto anual para la ejecucién de la investigacion;

c) Elaborar el cuadro de necesidades.

d) Proponer la suscripcién de convenios para el logro de financiamiento de
investigaciones;

e) Normar y velar por su cumplimiento de los procedimientos de las
investigaciones financiadas.

f) Conducir programas de investigacion vinculados con sectores que
generen ventajas competitivas para la UNHEVAL.

g) Elaborar y proponer normas técnicas y metodolégicas de los actos de
investigacién;

h) Elaborar una base de datos respecto a las investigaciones financiadas con
fondos concursables y convenios, considerando areas y lineas de
investigacién, autores y otros;

i) Difundir las fuentes de financiamiento extrauniversitario para subvencionar
la investigacién de pregrado, posgrado y equipos de docentes;

j) Difundir los programas de financiamiento para becas y estudios de
posgrado;

k) Propiciar la obtencidén de ingresos propios, como recurso presupuestal de
la UNHEVAL promoviendo la producciéon de bienes y la prestacion de
SErvicios;

I) Coordinar, organizar y conducir la oferta de investigacién y consultoria
especializada a nivel nacional e internacional;

m) Coordinar con la Oficina de Cooperacién Técnica Nacional e Internacional
y la suscripcion convenios con organismos nacionales e internacionales
para el financiamiento las actividades de investigacion;

n) Proponer el presupuesto de financiamiento de los proyectos de
Investigacion.

o) Proponer normas y procedimientos para la presentacion de los proyectos
de investigacion.
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p) Coordinar y fijar criterios de evaluacion de proyectos.

q) Elaborar y publicar las estadisticas de proyectos de investigaciéon
sustentadas;

r) Mantener los registros estadisticos sobre actividades de investigaciéon de
Facultades;

s) Conducir los programas de actividades de apoyo directo al investigador a
través de fondos concursables;

t) Coordinar la participacion de Investigadores en congresos, seminarios,
conferencias y pasantias de investigacion;

u) Promover la participacion de investigadores en convocatorias dirigidas al
financiamiento de sus investigaciones;

v) Asesorar y acompaidiar a las diferentes facultades y Dependencias de la
UNHEVAL en la elaboracién de sus planes, programas y proyectos de
investigacién, vinculados a concursos nacionales e internacionales;

w) Conducir el desarrolio de programas integrales, de iniciacién cientifica,
becas y estudios de post grado;

x) Promover programas de incentivos y reconocimiento a los investigadores
por sus logros en su tarea de investigacion;

y) Promover la especializacion y los estudios avanzados de los
investigadores, para elevar el nivel de conocimientos; y

z) Ofras funciones que le delegue el Director de Gestion de Investigacion o
que establezcan en las normas internas de la UNHEVAL.

Art. 28° La Direccion de Transferencia e Innovacién (DTI) es un érgano dependiente
del Vicerrectorado de Investigacién, encargado de promover y gestionar
relaciones e interacciones entre la Universidad y su entorno, particularmente
del sector empresarial, en el area de investigacion e innovacién (I+D+l)
tecnolégica encargado de la gestion administrativa de la investigacion,
desarrollo e innovacién en la UNHEVAL y de promover y gestionar relaciones
e interacciones entre la UNHEVAL, y su entorno, particularmente, el sector
empresarial, en el area de la investigaciébn e innovacion tecnoldgica.
Especificamente estd encargada de transferir los resultados de los trabajos
de investigacion y prestaciones de servicios con entidades publicas y
privadas; organizar informacion para empresas; publicaciones; proteger la
propiedad intelectual y el registro de patentes

Art. 29° La Direccion de Transferencia e Innovacién (DTI) esta a cargo de un docente
ordinario; como Director, de la categoria de principal o de asociado, a
dedicacion exclusiva o tiempo completo, con el grado académico de doctor,
haber realizado publicaciones a nivel nacional e internacional y haber
participado en eventos cientificos en calidad de ponente; es cargo de
confianza, designado por el Vicerrector de Investigacidn y ratificado por el
Consejo Universitario, y tiene las siguientes funciones:

a) Participar en la elaboracion del PEI del Vicerrectorado de Investigacion;

b) Elaborar el Plan Operativo Anual de la Direccion;

¢) Elaborar directivas de transferencia e innovacién acorde a la problematica
de la sociedad.

d) Ofertar los proyectos de investigacion cientifica y tecnoldgica al
empresariado, segun sus necesidades;
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e) Promover las relaciones entre los investigadores y el empresariado para la
ejecucion conjunta de las investigaciones;

f) Propiciar transferencia de los resultados de investigacion al empresariado;

g) Promover y gestionar las relaciones entre la universidad y la sociedad;
representada por empresas, comunidades, instituciones cientificas y
culturales, publicas y privadas y otras, en el area de ciencia y tecnologia,
especificamente a través de prestaciones de servicios y asesorias;

h) Difundir y publicar los resultados de transferencia tecnologica

i) Otras que le asigne el Vicerrectorado de Investigacién o las que se
establezcan en las normas internas de la UNHEVAL.

Art. 30° La Direcciéon de Transferencia e Innovacion (DTI) estd integrado por las
oficinas de: Transferencia, Emprendimiento e Innovacién y tres unidades
Unidad de Oferta Tecnoldgica; Unidad de Patentes, Propiedad Intelectual y
Publicaciones; y la Unidad de Incubadora de Empresas.

Art. 31° La Oficina de Transferencia, Emprendimiento e Innovacién, esta a cargo de
un servidor administrativo de carrera y cuenta con las siguientes funciones:

a) Planificar, organizar, dirigir y controlar las actividades de la Direccién de
Transferencia e Innovacion;

b) Participar en la elaboracién del POl de la DTI.

c) Elaborar el Presupuesto anual de la DTI

d) Formular, coordinar y ejecutar el Plan de trabajo de la DTI

e) Organizar y coordinar y monitorear las labores y actividades del personal
de las Unidades.

f) Realizar gestiones orientadas a la atencidon oportuna de los
requerimientos de bienes y servicios.

g) Participar en la organizacién de las actividades de las unidades de Oferta
Tecnoldgica, Emprendimiento e Incubadora de empresas, patentes y
propiedad intelectual y Publicaciones.

h) Informar sus actividades mensuales y/o semestrales cuando se lo
requieran

i) Programary prever los recursos para las actividades programadas; y

i) Mantener informado al director sobre los avances y resultados de las
actividades propias de la Jefatura y otras que hayan sido encomendados

Art. 32° La Unidad de Oferta Tecnolégica es la encargada de identificar, organizar y
transferir conocimiento producido como resultado de las investigaciones e
innovacién tecnolégica a empresas y la sociedad. Brinda asesoramiento al
sector publico y privado en temas de su competencia. Estd a cargo de un
Especialista, y tiene las siguientes funciones:

a) Elaborar y proponer a la Direccion de Transferencia e Innovacion el
reglamento de transferencia de conocimientos y tecnologia de la
UNHEVAL,;

b) Proponer convenios con el empresariado para la transferencia de
conocimientos y tecnologia;

c) Ofertary propiciar la transferencia de conocimientos y tecnologia;

d) Asesorar a las empresas respecto a la transferencia de conocimientos y
tecnologia;

e) Elaborar y mantener actualizado una base de datos de transferencia de

f)  Conocimientos y tecnologia de la UNHEVAL,;

T
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g) Difundir y publicar los resultados de la transferencia del conocimiento y

tecnologia; y

h) Otras que se establezcan en el Reglamento Interno de la Direccién de

Gestién de Transferencia e Innovacién o las que se establezcan en las
normas internas de la UNHEVAL,;

Art. 33° La Unidad de Patentes, Propiedad Intelectual y Publicaciones, es la encargada
de brindar servicios de asesoria integral con miras a la proteccién, promocién
y difusion de las creaciones intelectuales desarrollados por los miembros de
la comunidad universitaria, estd a cargo de un especialista, tiene las
siguientes funciones:

a)

b)

d)

g)
h)

)

Proponer la normatividad sobre promocién y proteccion de la Propiedad
Intelectual.

Gestionar ante el Instituto Nacional de Defensa de la Competenciay de la
Proteccion de la Propiedad Intelectual (INDECOPI) el tramite de solicitud
o de registro correspondiente de un derecho de propiedad intelectual
presentado por la UNHEVAL, con el sefialamiento de los autores, en
concordancia con las normas que rigen la propiedad intelectual;
Reconocer la autoria de las publicaciones producto de investigaciones
financiadas por la UNHEVAL. En cuanto al contenido patrimonial, la
universidad suscribe un convenio con el autor para la distribucién de las
utilidades en funcién de los aportes entregados. En los demas aspectos
vinculados a esta materia, se aplica la legislacién vigente sobre Derechos
de Autor,;

Establecer que las regalias que generan las invenciones registradas por
la UNHEVAL se realizan mediante convenios suscritos con los autores de
las mismas, tomando en consideracién los aportes de cada una de las
partes, otorgando a la universidad un minimo de 20% de participacion;
Las investigaciones financiadas con fondos compartidos por la UNHEVAL
y otras instituciones publicas y privadas, reconoceran la autoria de las
mismas a sus realizadores y la autorizacion de publicacién estara sujeta a
los convenios especificos previamente establecidos, segliin reglamento;
Realizar publicaciones de las transferencias tecnolégicas o de
conocimientos;

Elaborar una base de datos de propiedad intelectual de la UNHEVAL,
Brindar asesoria y apoyo en aspectos relacionados a la proteccion,
promocién y difusion de la Propiedad intelectual generada en la
UNHEVAL, con la asistencia legal oportuna.

Organizar actividades de difusién y capacitaciéon en temas de propiedad
intelectual a los miembros de la comunidad universitaria, asimismo
mantener actualizado la pagina Web dentro del portal de la UNHEVAL,; y
Ofras que se establezcan en las normas internas de la UNHEVAL.

Art. 34° La Unidad de Emprendimiento e Incubadora de Empresas, promueve la
iniciativa de los estudiantes para la creacién de pequenas y micro empresas
de propiedad de los estudiantes, brindando asesoria o facilidades en el uso
de los equipos e instalaciones de la institucion. Los érganos directivos de la
empresa, en un contexto formativo, deben estar integrados por estudiantes.
Estas empresas reciben asesoria técnica o empresarial y facilidades en el uso
de los equipos e instalaciones, la operatividad de estas acciones se realiza a
través del Centro de Emprendimiento e Innovacion de la UNHEVAL.

15
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El Centro de Emprendimiento e Innovaciéon de la UNHEVAL se constituye
como cantera de nuevos emprendimientos, pueden provenir de los
estudiantes, egresados, del lado empresarial y de la sociedad. Es funciéon del
centro de Emprendimiento la preincubacion, Incubacién y postincubacién.

Art. 35° La Unidad de Emprendimiento e Incubadora de Empresas esta a cargo de un
Especialista Administrativo en Emprendimiento e Incubadora de Empresas.
Cumple las siguientes funciones:

a) Gestién de emprendimientos e incubadora de empresa;

b) Fortalecimiento de capacidades en emprendimiento e innovacion para
estudiantes de pre grado, egresados, post grado, empresa y sociedad;

c) Gestion de enlace con redes de colaboracién para incubadoras de
empresas;

d) Elaborar el Plan Operativo de la Unidad; y

e) Otros que establezcan su reglamento interno, o las que sefalan en las
normas internas de la UNHEVAL.

Art. 36° La Direccion del Centro de Produccién de Bienes y Servicios esta a cargo de
un docente ordinario de la categoria de principal o de asociado, a dedicacion
exclusiva o tiempo completo, con el grado académico de doctor, como
Director; debe haber realizado publicaciones a nivel nacional e internacional y
haber participado en eventos cientificos en calidad de ponente; es cargo de
confianza, designado por el Vicerrector de Investigacion y ratificado por el
Consejo Universitario, y tiene las siguientes funciones:

a) Conducir eficientemente los centros de produccién y de servicios, para la
generacion de recursos econémicos en beneficio de la Institucion;

b) Asistir las acciones de investigacién de la comunidad universitaria, la
ensefanza y las practicas pre profesionales;

c) Consolidar y aprobar las acciones de produccién de los centro

d) Proponer a la instancia correspondiente convenios interinstitucionales de
cooperacion mutua; y

e) Otras establecidas en su Reglamento Interno y las que se establezcan en
las normas internas de la UNHEVAL.

Art. 37° La Direccidon del Centro de Produccién Bienes y Servicios tiene la siguiente

estructura organica:

a) Jefatura de los Centros de Produccién, de Bienes y de Servicios.

b) Centro de Produccién e Investigacién Pecuaria de Kotosh.

c) Centro de Produccion, Investigacién y Experimentacion de Canchan,
Conobamba (Provincia de Dos de Mayo).

d) Centro de Produccién, Investigacién y Experimentaciéon de Llullapichis
(provincia de Puerto Inca).

e) Centro Recreacional de Kotosh (provincia de Huanuco).

Art. 38° La Jefatura del Centro de Produccién de Bienes y Servicios esta a cargo de un
servidor administrativo de carrera, cuyos requisitos se establecen en el Manual
de Organizacion y Funciones, y tiene las siguientes funciones:

a) Controlar y evaluar las actividades programadas por los centros de
produccidn y servicios;

b) Coordinar la atencién oportuna de necesidades de personal, bienes y
servicios de los centros de produccion;
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c¢) Participar en la programacion de planes de trabajo;

d) Velar por el cumplimiento del Plan de Desarrollo;

e) Fomentar, asistir y difundir la produccién por la extensién;

f) Proponer politicas de precio y comercializaciéon de bienes;

g) Coordinar con los sectores productivos agropecuarios;

h) Otras que le asigne el Director del Centro de Produccién y Servicios; y
otras que se establezcan en las normas internas de la UNHEVAL

Art. 39° El Centro de Produccion e Investigacion Pecuaria de Kotosh esta a cargo de
un servidor administrativo de carrera, cuyos requisitos se establecen en el
Manual de Organizacion y Funciones, y tiene las siguientes funciones:

a) Planificar, organizar, dirigir, coordinar y controlar la actividad de produccién
ganadera del Centro, en especies de mayor rentabilidad;

b) Asistir las acciones de investigacidbn pecuaria de los docentes y
estudiantes de la UNHEVAL;

c) organizar y desarrollar planes de capacitacion y transferencia de
tecnologia pecuaria;

d) Presentar a la Direccion con detalle y con antelacion el Plan Operativo
Anual incluyendo el presupuesto y beneficios econémicos;

e) Informar la productividad que genera al Centro de Produccién
resguardando el precio de mercado;

f) Controlar el mantenimiento, manejo y cuidado de los bienes del Centro;

g) Controlar los costos de produccién forrajera y ganadera tratando de
mantener un equilibrio entre ingresos y gastos;

h) Verificar la calidad del producto obtenido para su éptima comercializacién;

i) Registrar los semovientes de la Institucion de acuerdo a la fecha de
nacimiento. Identifica por medio de tatuaje, aretado y anota sus
caracteristicas principales; y

j) Demas que le asigne el Director de Centros de Produccién y Servicios o
las que se establezcan en las normas internas de la UNHEVAL.

Art. 40° El Centro de Produccion, Investigacion y Experimentacién de Canchan,
Conobamba (Provincia de Dos de Mayo) estd a cargo de un servidor
administrativo de carrera, cuyos requisitos se establecen en el Manual de
Organizacién y Funciones, y tiene las siguientes funciones:

a) Planificar, organizar, dirigir, coordinar y controlar las actividades de
produccion agricola, priorizando la produccién de semillas y plantones
mejorados, por su mayor rentabilidad y aporte al desarrollo agricola
regional;

b) Coordinar y asistir las acciones de investigacién agricola de los docentes y
alumnos de la UNHEVAL;

c) Organizar y desarrollar planes de capacitaciéon y transferencia de
tecnologia agricola;

d) Controlar el mantenimiento, manejo y cuidado de los bienes del Centro;

e) Verificar la calidad del producto obtenido para su 6ptima comercializacién;
y

f) Demas que le asigne el Director de los Centros de Produccién y Servicios
o0 las que se establezcan en las normas internas de la UNHEVAL.

Art. 41° Centro de Produccion, Investigacion y Experimentacion de Llullapichis
(provincia de Puerto Inca), estd a cargo de un servidor administrativo de
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carrera, cuyos requisitos se establecen en el Manual de Organizacién y

Funciones, y tiene las siguientes funciones:

a) Planificar, organizar, dirigir, coordinar y controlar las actividades forrajeras,
ganaderas, forestales como el de extraccion de madera, productos y
labores del personal;

b) Presentar a la Direccién en detalle y con antelacién el Plan Operativo
Anual incluyendo el presupuesto y beneficios econémicos;

c) Controlar el mantenimiento, manejo y cuidado de los bienes;

d) Controlar y dirigir los trabajos de campo a los obreros;

e) Registrar los semovientes de la institucion en el libro de acuerdo a la fecha
de nacimiento, identificacion por medio de tatuaje y anotar sus
caracteristicas principales;

f) Realizar programas preventivos de vacunacién y garantiza por la sanidad
animal;

g) Supervisar el mantenimiento de los animales y pastizales;

h) llevar el control de la extraccibn o salida de madera para su
comercializacion;

i) Participar en las campafas de sanidad pecuaria haciendo vacunaciones,
tratamiento, curaciones, inmunizaciones, fumigaciones y otras actividades
de cierta complejidad,;

j) Asistir en la recoleccion y clasificacion de especimenes para trabajos
experimentales y de investigacion;

k) Efectuar labores de control y vigilancia; y demas funciones que le asigne el
Director de los Centros de Produccion y Servicios o las que se establezcan
en las normas internas de la UNHEVAL.

Centro Recreacional de Kotosh (provincia de Huanuco), estd a cargo de un

personal no docente de los regimenes laborales vigentes, cuyos requisitos se

establecen en el Manual de Organizacién y Funciones, y tiene las siguientes

funciones:

a) Planificar, organizar, dirigir, coordinar y controlar las actividades
concernientes a la recreacion del Centro y controla el personal de campo;

b) Proponer proyectos, convenios para la reactivacion del Centro;

c) Presentar a la Direccién en detalle y con antelacién el Plan Operativo
Anual incluyendo el presupuesto y beneficios econémicos;

d) Administrar las actividades productivas de crianza de animales menores
del Centro;

e) Hacer cumplir las directivas que emanen de la Direccion;

f) Controlar el mantenimiento, manejo y cuidado de los bienes: pozas,
almaceén e instalaciones de crianza, bajo responsabilidad;

g) Orientar y capacitar a los obreros sobre el manejo concerniente al Centro;

h) Controlar el gasto de insumos;

i) Incentivar al publico el uso y visita al Centro de Recreacion; y

j) Otras funciones inherentes al cargo que le asigne el Director del Centro de
Produccion de Bienes y Servicios o las que se establezcan en las normas
internas de la UNHEVAL.

CAPITULO V
DE LAS PUBLICACIONES
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Art.43° La DIU editard y publicara la revista cientifica de la UNHEVAL, en version
escrita y electronica, con los resultados de los mejores trabajos de
investigacion de los profesores, las tesis de los alumnos, y las investigaciones
realizados por los representantes de la sociedad civil.

Art.44° La responsabilidad de la edicién y la publicacion de la revista cientifica de la
UNHEVAL estara a cargo del Editor y del Comité Editorial Multidisciplinario,
designado por el Vicerrector de Investigacion, contando con el apoyo de
revisores andénimos, de preferencia externos.

Art.45° Los articulos cientificos, basados en los informes finales de investigaciéon de
docentes y las mejores tesis de los alumnos, seran escritos bajo el esquema
propuesto por la DIU.

Art.46° Los institutos de investigacion de las facultades publicaran sus revistas
cientificas especializadas, cuidando de la calidad de las mismas.

CAPITULO VI
DEL DOCENTE INVESTIGADOR

Art. 47° El docente investigador de la UNHEVAL, es aquel que se dedica a la
generacion de conocimiento e innovacion, a través de la investigacion. Es
designado en razon de su excelencia académica. Su carga lectiva sera de un
(1) curso por semestre durante el afio académico. Tiene una bonificacion
especial del cincuenta por ciento (50%) de sus haberes totales; es propuesto
por el Vicerrectorado de Investigacion, previo cumplimiento de los requisitos
establecidos en el presente reglamento y el reglamento respectivo; asimismo
se requerira que exista previamente disponibilidad presupuestal sobre el
niamero de docentes que podran ser considerados como docentes
investigadores.

Art. 48° El Vicerrectorado de Investigacion evalla cada dos aios, la produccion
intelectual de los docentes, para su permanencia como investigador; en el
marco de los estandares del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién Tecnoldgica — SINACYT y en el reglamento respectivo.

Art. 49° Para ser considerado Docente Investigador se requiere:
1. Ser Profesor Ordinario con grado de Doctor o Maestro, el mismo que debe
haber sido obtenidos con estudios presenciales.
Tener articulos de investigacion publicados en revistas indexadas,
Tener textos sobre trabajos de investigacion.
Tener dominio de idioma extranjero de preferencia el inglés; y
Los demas que considere el reglamento respectivo, propuesto por el
Vicerrector de Investigacion y aprobado por el Consejo Universitario.

akroDN
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DEL FINANCIAMIENTO DE LA INVESTIGACION
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Art. 50° La investigacién constituye una funcién esencial y obligatoria de la UNHEVAL,

Art

Art

Art.

Art

Art.

Art

Art

que la fomenta y realiza, respondiendo a través de la produccién de
conocimiento y desarrollo de tecnologias de acuerdo a las necesidades de Ia
sociedad, con especial énfasis en la realidad local, regional y nacional. Los
docentes, estudiantes y graduados participan en la actividad investigadora
en su propia institucién o en redes de investigacién nacional o internacional,
creadas para tal fin

. 51° La UNHEVAL fomenta, promueve y desarrolla la investigacién de acuerdo al

paradigma cualitativo y/o cuantitativo. Incorpora la investigacion formativa y
los semilleros de investigacion en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

. 52° Los docentes y estudiantes son elementos basicos a través de los cuales se

53°

ejecuta la actividad de investigacidon, considerando las lineas de
investigacion de las unidades o institutos de investigacion, los enfoques
cualitativos y cuantitativos, respetando estrictamente el cddigo de ética de la
investigacion.

Los docentes ordinarios a dedicacion exclusiva y a tiempo completo
conforman equipos de investigacién. Estos pueden incluir a los docentes
ordinarios a tiempo parcial, asi como a los contratados como colaboradores.
Se debe precisar que para efectos de subvencién u otro emolumento se
considerara solo a los docentes ordinarios a dedicacion exclusiva o tiempo
completo, salvo la existencia de disponibilidad presupuestal para incluir a los
docentes a tiempo parcial.

. 54° Los estudiantes realizan actividad de investigacion de manera individual u

organizada en equipos, ambos bajo el asesoramiento de uno o mas
docentes ordinarios a tiempo completo o a dedicacién exclusiva; asi mismo,
pueden integrarse en los equipos de investigacion conformados por los
docentes a los que hace referencia el articulo precedente.

55° La UNHEVAL promueve la investigacion formativa y los semilleros de

investigacion, vinculando el proceso de ensefianza-aprendizaje y la
investigacion en todos los afios de estudios.

. 56° La UNHEVAL a través del Vicerrectorado de Investigacion, garantiza que los

investigadores, en el desarrollo de los trabajos cientificos, técnicos o
artisticos, dispongan de las condiciones y recursos financieros necesarios
para su realizacién, respetando la libertad creativa de los investigadores y
de acuerdo al reglamento de ética de la investigacion, orientandola hacia las
areas de su competencia.

. 57° La UNHEVAL, a través del Vicerrectorado de Investigacién, accede a fondos

de investigacion, de acuerdo con la evaluacion de su desempefio y la
presentacidn de proyectos de investigacion en materia de gestion, ciencia y
tecnologia, entre otras lineas de su competencia, a fin de fomentar la
excelencia académica. Estos fondos pueden contemplar el fortalecimiento
de la carrera de los investigadores, mediante el otorgamiento de una
bonificacibn por periodos renovables a los investigadores de las
universidades publicas.
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Art. 58° Los fondos asignados a la investigacion en la UNHEVAL, son intangibles.
permiten la colaboracién entre universidades publicas y universidades
privadas para la transferencia de capacidades institucionales en gestion,
ciencia y tecnologia, entre otros.

Art. 59° Las fuentes de financiamiento a la investigaciéon en la UNHEVAL, son las
siguientes:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

i)
i)

asignacién no menos del 10% del presupuesto institucional para ser
administrado por el Vicerrectorado de Investigacion en funcién a los
programas de investigacion;

transferencias ordinarias del Tesoro Publico consignadas en el
presupuesto de la universidad;

transferencia de los saldos de balance del ejercicio presupuestal segun
disponibilidad;

transferencias extraordinarias del Tesoro Publico: canon, sobre canon y
regalias de todos los recursos que se explotan en la region;

fondos derivados de convenios con instituciones publicas y privadas,
nacionales e internacionales;

los recursos directamente recaudados, las donaciones de cualquier
naturaleza y de fuente licita;

los provenientes de los contratos para elaborar y ejecutar proyectos de
investigacion;

diez por ciento (10%) del saldo presupuestal resultante de cada uno de
los centros de producciéon de bienes y servicios y otras dependencias
generadoras de recursos propios;

los ingresos derivados de fondos concursables;

los ingresos derivados de su propia actividad; y

los provenientes de las publicaciones y bienes que resultan como
producto de la investigacion.

CAPITULO VIII
DE LAS SANCIONES

Art. 60° El incumplimiento en la presentacién del proyecto de investigacion, de los
informes de avance, informe final y el articulo cientifico por los docentes en
las fechas indicadas por la DIU dara lugar a la suspension del incentivo
econdmico a la investigacién en el periodo de incumplimiento; en caso de
persistir el incumplimiento, sera pasible a devolver todo el monto percibido,
por constituir un pago indebido.

Art. 61° Los trabajos de investigacion presentados son de caracter inédito y de
propiedad intelectual del autor o autores y ante cualquier denuncia y
deteccién de fraude, el coordinador o miembro del grupo o docente que ha
cometido tal irregularidad sera sometido a proceso administrativo disciplinario
con devolucién de lo percibido por subvencion de investigacion. Para tal
efecto los integrantes del grupo de investigacion, firmara una declaracion
jurada en el que garantizan la entrega de un trabajo original.

Art. 62° Los trabajos concluidos, para ser presentados en eventos cientificos deben
contar con la aceptacién de los integrantes del grupo, caso contrario podra
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considerado como apropiacion ilicita dando Ilugar al proceso

correspondiente.

Art. 63° El incumplimiento en el levantamiento de observaciones formuladas por la
DIU, tanto al proyecto de investigacion, al avance, al informe final y al articulo
cientifico, en el plazo sefialado, dara lugar a la suspensién del incentivo
econoémico.

PRIMERO.

SEGUNDO.

TERCERO.

CUARTO.

QUINTO.

PRIMERO.

SEGUNDO.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

La DIU implementard una base de datos de todas las investigaciones
desarrolladas por los docentes y estudiantes de pregrado y postgrado,
con la finalidad de prestar servicios e intercambio de informacién y otros
objetivos, con instituciones afines a nivel nacional e internacional,
debiéndose adoptar las medidas respectivas en las facultades y la
Escuela de Postgrado, para su cumplimiento.

Las unidades de investigacion de las carreras profesionales afines,
implementaran un instituto de investigacién afin a su area de
conocimiento.

El Vice Rector de Investigaciéon, el Consejo de Investigacion y los
Institutos de Investigacion podran presentar sugerencias de
modificacion y mejoramiento del presente Reglamento.

Para el cumplimiento del articulo 51°, la Direccion de Gestién de
Investigacion gestionara ante las instancias correspondientes, el apoyo
econémico necesario.

Los casos no contemplados en el presente Reglamento seran
solucionados por el Consejo de Investigacion en coordinacion con el
Vice Rector de Investigacion.

DISPOSICIONES FINALES

El presente Reglamento entrara en vigencia luego de su ratificacion por
el Consejo Universitario, la emisiéon de la resolucién correspondiente.

Las normas establecidas podran ser modificadas en concordancia con
la Ley Universitaria.



